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1. INTRODUCCION

En el contexto del aprendizaje permanente a lo largo de la vida, la orientacién
profesional es una herramienta que ayuda a los ciudadanos de cualquier edad y en
cualquier momento a seleccionar intereses, visualizar oportunidades, adoptar
decisiones de formacidon-empleo, y gestionar el autoaprendizaje y la carrera
profesional.

La orientacion permanente contribuye no sélo a que los ciudadanos gestionen de
forma eficaz su trayectoria profesional, sino también al desarrollo econdmico y del
capital humano, a la mejora de la eficacia del mercado de trabajo y a la movilidad
geografica y profesional en la Unién Europea.

En el dmbito de la Formaciéon Profesional, la orientacion es un elemento clave y
vertebrador del sistema formativo, al contribuir al desarrollo de las habilidades de
gestidn de la carrera profesional de las personas y facilitar su insercién laboral.

2. CONTEXTUALIZACION

La materia “Orientacion Profesional” del Certificado de Formacién Pedagdgica y Didactica
en Formacién Profesional y Deportiva (COFPYD), que se cursa en el primer semestre del
COFPYD vy tiene una carga lectiva de 5 créditos, pretende aportar un conjunto de
aprendizajes relacionados con estrategias que facilitan el desarrollo vocacional y profesional, la
construccién de itinerarios profesionales, y el descubrimiento de las oportunidades que ofrece
el entorno laboral. Junto a esta materia, a lo largo de este semestre, se cursan otros
madulos del Bloque Genérico con los que esta relacionado:

Procesos y contextos educativos.

Desarrollo psicoldgico y aprendizaje.

Medioambiente y sociologia educativa.

Aprender y motivar en el aula.

Innovacion docente e iniciacion a la investigacion educativa.

3. CONOCIMIENTOS PREVIOS

Esta materia se plantea desde una perspectiva tedrica-practica y, aunque no es
necesario disponer de conocimientos previos, conocer aspectos relacionados con la
Formaciéon Profesional y con la terminologia educativa sin duda facilitard la
comprensién del lenguaje técnico empleado en los temas de estudio y la resolucién de
las actividades/trabajos planteados.
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4. COMPETENCIAS A ADQUIRIR

Ademas de las competencias generales del COFPYD, sefialadas en el articulo 3 de Ia
Orden EDU/2645/2011 de 23 Septiembre, en esta materia se van a trabajar
competencias como:

= Valorar los aspectos culturales y formativos vinculados a la Formacién Profesional.
= Comprender las caracteristicas y tendencias del mundo laboral, su incidencia en las
profesiones y en el desarrollo de la carrera y de la empleabilidad.

= Reconocer la necesidad de adquirir formacién a lo largo de la vida para la
adaptacion a los cambios y transformaciones del mercado laboral.

= Manejar e interpretar normativa educativa, especialmente del ambito de Ia
Formacidn Profesional.

= Utilizar las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicaciéon (TICs) para la
busqueda, analisis y sintesis de informacion.

= |nterpretar estrategias de intervencion en orientacidon profesional y en Formacion
Profesional.

5. CONTENIDOS

Entre otros, se abordaran los siguientes contenidos:

- El contexto europeo de la formacion y el empleo. El aprendizaje permanente y la orientacién
profesional.

- La Formacién Profesional en Espafia. El Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacion Profesional (SNCFP) y el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
(CNCP).

- Tipos de centros que imparten ensenanzas de Formacién Profesional.

- La Formacion Profesional Inicial o del sistema educativo. La FP Basica y los Ciclos
Formativos de grado medio y superior.

- La Formacion Profesional para el Empleo. Los Certificados de Profesionalidad.

- La transicion entre formacion-empleo y empleo-formacién. Practicas en empresas y
formacién en alternancia. La FP Dual.

- El Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias Profesionales
(PEACP).

- Herramientas y materiales de orientacion profesional y laboral. Recursos
informaticos, telematicos y webs de orientacién profesional.

- Redes y organismos de orientacién profesional.

- Buenas practicas de orientacién profesional y laboral en la practica docente.
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6. EQUIPO DOCENTE

Juan Carlos Quirds Quiros (Profesor-tutor de la materia).

7. METODOLOGIA

La materia estd planteado en base a la metodologia de ensefianza y aprendizaje a
distancia de la UNED, en la que se combinan distintos recursos y entornos:
documentos escritos, entornos y recursos virtuales, y el apoyo docente a través de las
tutorias.

Para lograr los resultados de aprendizaje previstos los alumnos dispondran de:

- Pdgina web de la UNED (www.uned.es).

- Guia general del COFPYD.

- Plataforma virtual aLF de la UNED.

- Guia de ESTUDIO/TRABAJO de la materia (incluye objetivos, contenidos,
metodologia, criterios de evaluacién, fuentes y recursos de apoyo y consulta, etc.).

- TEMAS de estudio y consulta.

- ACTIVIDADES/TRABAIJOS obligatorios (repartidos en dos entregas).

- Tutorias presenciales y/o telefénicas.

El trabajo individual y personalizado del alumnado consistira en la lectura analitica del
material de estudio (temas), la busqueda y andlisis de informacién utilizando
diferentes fuentes, la resolucién y entrega de las actividades/trabajos, la elaboracion
de sintesis y/o comentarios, la expresion de opiniones personales y/o reflexiones, y la
participacién en los foros de la plataforma alLF.

8. BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA

Como fuentes de consulta se manejaran: referencias normativas, informes, estudios,
publicaciones, webs de organismos e instituciones, etc.

En cada uno de los temas y en las actividades/trabajos se propondran fuentes de
consulta que ayuden a resolver las cuestiones planteadas y posibiliten la ampliacion de
la informacién.

9. RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

La GUIA DE ESTUDIO/TRABAJO de la materia recoge orientaciones y todo tipo de
indicaciones necesarias para el desarrollo de la misma. Se aconseja leerla con
detenimiento, antes de proceder a la lectura de los temas y la resolucién de las
actividades/trabajos.
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El alumnado contara con el apoyo y ayuda del profesor-tutor del Centro Asociado de la
UNED de Asturias y, cuando fuera necesario, dispondrd de otros recursos como
videoconferencia, seminarios virtuales o presenciales.

10. TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

El profesor-tutor proporcionara atencién personalizada al alumnado en forma de
asesoramiento y orientaciones para el estudio, y resolvera las dudas sobre los
contenidos de la materia y/o las actividades propuestas.

Para comunicarse e interactuar con sus alumnos, el profesor-tutor utilizard los Foros
de la Plataforma alLF, el correo electrénico y/o el teléfono. Los estudiantes también
podran hacer uso de las tutorias presenciales, en el horario sefialado, en el Centro
Asociado de la UNED de Asturias.

11. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El profesor-tutor realizard el seguimiento y la evaluacién del alumnado en base a la
resolucion de actividades/trabajos de caracter obligatorio y a su participacion en la
plataforma alLF, estableciendo la calificacion final en términos de apto/no apto. Por
tanto, no habra un examen presencial.

Las actividades/trabajos obligatorios se presentardn en dos entregas, dentro de los
plazos establecidos, en el apartado “tareas” de la plataforma aLF, respetando las
instrucciones relativas a: autoria, fuentes de consulta, formatos, etc.

Los criterios que se utilizaran para realizar la evaluacién de la materia, serdn:

- orden y rigor en la presentacion-exposicion de la informacién.

- precision en la utilizacién de conceptos y terminologia.

- sintesis y concrecidn de respuestas y soluciones, y ajuste a las cuestiones planteadas.
- manejo de fuentes de consulta y analisis de la informacién.

- razonamientos y justificaciones de las exposiciones y argumentaciones.

- rigor, sentido critico y oportunismo en las argumentaciones, opiniones, reflexiones y
aportaciones plasmadas en las actividades de los temas objeto de estudio.

- participacién en foros: intervencién en debates, respeto de opiniones ajenas, etc.

Todas las observaciones relativas a entrega de actividades/trabajos obligatorios,
criterios de evaluacién vy calificacién, etc., deben consultarse en la GUIA DE
ESTUDIO/TRABAJO.

I No se refiere a esta guia en versién reducida, sino a la guia principal de la materia
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